
Vereniging

• Stelt strategisch beleidsplan, jaarplan  
en  begroting en jaarrekening op

• Onderhouden externe contacten
• Goedkeuren projectplannen clusterbesturen

Clusterbestuur:
• Krijgt van bestuur taken toegewezen
• Voert het beleid van het cluster
• Stelt commissies in om taken uit te voeren  

(clusterbestuur wel verantwoordelijk)
• Stelt projectplannen op ter uitvoering  

van taken
• Bevordert sociale relaties en zichtbaarheid  

naar leden door het organiseren van 
 activiteiten

Directeur:
• Schakel tussen bureau en bestuur
• Verantwoordelijk voor (beëindigen van)  

aanstelling bureaumedewerkers
• Stuurt bureau aan
• Secretaris bestuur

Bureau:
• Uitvoering geven aan en meedenken  

over  beleid, strategie bestuur
• Opstellen en uitvoeren van jaarplan 
• Ondersteunt clusterbesturen bij opstellen  

en uitvoeren projectplannen
• Adviseert en ondersteunt bestuur en  

clusterbesturen

Vereniging:
• Van en voor leden
• Leden kiezen uit hun midden  

afgevaardigden voor de RvA 
• Leden kiezen clusterbestuursleden  

(waaronder clustervoorzitters) 

Raad van Afgevaardigden (RvA):
• Controleert het bestuur 
• Keurt strategisch beleidsplan, jaarplan  

en  begroting goed
• Kiest voorzitter en penningmeester bestuur
• Stelt jaarrekening en resultaten uit  

jaarplan vast 
• Benoemt en ontslaat bestuursleden  

en  clusterbestuursleden
• Kan op voorstel van bestuur een cluster  

instellen
• Stelt op voorstel van het bestuur de  

hoogte van de contributie vast

Bestuur:
• Verantwoordelijk voor de doelstellingen, 

strategie en het beleid van de vereniging
• Legt verantwoording af aan de RvA
• Benoemt directeur en kan aanstelling  

beëindigen
• Stuurt de directeur aan
• Ledenbeleid
• Doet voorstel voor hoogte contributie
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